
DAVIDE TINAZZI 

Le versioni firmate sono disponibili presso la sede della società



DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA ALLA CARICA DI COMPONENTE DEL 
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI ENERGY S.P.A. 

Con riferimento all’assemblea degli azionisti di Energy S.p.A., con sede legale in Piazza Manifattura n. 1, 
38068 Rovereto (TN) (“Società” o “Energy”), convocata il prossimo 29 aprile 2025 alle ore 10:00, se in 
prima convocazione e, occorrendo, se in seconda convocazione, per il giorno 30 aprile 2025 alla medesima 
ora, il/la sottoscritto/a DAVIDE TINAZZI nato/a a ISOLA DELLA SCALA il 19/02/1974, residente in  

, C.F. TNZDVD74B19E349P, preso atto della propria candidatura alla 
carica di amministratore della Società presentata dal socio ELMAGI SRL ai sensi dell’art. 19 dello statuto 
sociale della Società (“Statuto”) 

ACCETTA 

• la candidatura e – ove eletto/a – la carica di componente del Consiglio di Amministrazione della 
Società, qualora la convocata Assemblea degli azionisti di cui sopra deliberi di nominare il/la 
sottoscritto/a ai sensi dell’art. 19 dello Statuto e nel rispetto delle disposizioni previste da inderogabili 
norme di legge o regolamentari. 

Inoltre, il/la sottoscritto/a, sotto la propria responsabilità  

DICHIARA 

• di essere a conoscenza dei requisiti che la normativa vigente e lo Statuto prescrivono per l’assunzione 
della carica; 

• di essere in possesso dei requisiti richiesti dalla legge e dallo Statuto per ricoprire la carica di 
Consigliere di Amministrazione; 

• di non trovarsi nelle condizioni di ineleggibilità e decadenza previste dall’art. 2382 del Codice Civile; 

• ai sensi dell’art. 2383, comma 1, del Codice Civile che non sono state adottate nei suoi confronti 
interdizioni dall’ufficio di amministratore in uno stato membro dell’Unione Europea; 

• di non trovarsi nelle condizioni previste dall’art. 2390 del Codice Civile; 

• che non sussistono cause di ineleggibilità, decadenza e incompatibilità in relazione all’assunzione della 
carica di amministratore della Società, ai sensi dello Statuto e delle disposizioni di legge e di 
regolamento applicabili; 

• di essere in possesso dei requisiti di onorabilità ai sensi dell’articolo 147-quinquies, d. lgs. 58/1998 
(“TUF”); 

�di essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dall’articolo 148, comma 3, TUF 

ovvero 

�di non essere in possesso dei suddetti requisiti di indipendenza;  

• di ricoprire gli incarichi di amministrazione e controllo in altre società riportati in allegato; 

• di non essere candidato in altra lista per la nomina del Consiglio di Amministrazione della Società. 

Il/la sottoscritta/o dichiara inoltre: 

• di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Società eventuali variazioni della presente 
dichiarazione; 

• di impegnarsi a produrre, su richiesta della Società, la documentazione idonea a confermare la 
veridicità dei dati dichiarati; 

• di essere a conoscenza che i dati personali contenuti nella presente dichiarazione e nei relativi allegati 
saranno trattati dalla Società ai sensi della normativa applicabile anche con strumenti informatici, 
nell’ambito e per le finalità per le quali la presente dichiarazione viene resa, autorizzandone sin da ora 
la pubblicazione. 

Si allega alla presente il curriculum vitae professionale e l’indicazione degli incarichi di amministrazione e 
controllo ricoperti presso altre società, nonché copia del documento di identità e del codice fiscale. 

Sant’Angelo di Piove di Sacco (PD), 22/04/2025 

_________________________ 

x



ALLEGATO  

INCARICHI DI AMMINISTRAZIONE E CONTROLLO IN ALTRE SOCIETA’ 

 

Membro del Consiglio di Amministrazione di: 

 

ELMAGI srl, Galleria delle Porte Contarine 4, Padova 

EnergyInCloud srl, P.zza Manifattura 1, Rovereto (PD) 

EnergyOnSite srl, via Gansbacher 36, Vipiteno (BZ) 

Fondazione VRT, Fondazione, via Calepina 1° Trento 

 

 

 

Sant’Angelo di Piove di Sacco (PD), 22/04/2025 

_________________________ 

Davide Tinazzi



 

 
 

 CURRICULUM VITAE 
 
 

Curriculum Vitae  
 

 
INFORMAZIONI PERSONALI 

 
Nome  Davide Tinazzi 

     
 

Telefono  
Fax   

E-mail  davide.tinazzi@energyspa.com 
 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita 
[ Giorno, mese, anno] 

 19/02/1974 

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (Mar 2013 – oggi)  Co-fondatore e CEO di Energy spa 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Energy s.p.a., P.zza Manifattura 1, Rovereto (TN) 

• Tipo di azienda o settore  Produzione di sistemi di accumulo 
• Tipo di impiego  Consigliere con deleghe 

• Principali mansioni e responsabilità  Amm.re Delegato 
 
 

• Date (Apr 2011 – Dec 2012)  Project Manager di un progetto internazionale con avvio di Startup produttiva in USA 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 FARSYSTEMS spa, Rovereto (TN) 

• Tipo di azienda o settore  Elettronica per ferroviario, automazione industriale, fotovoltaico, building automation 
• Tipo di impiego  Tempo indeterminato, full time 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile unico del raggiungimento obiettivi tempi,costi, qualità di progetto da 17 Mil. Euro 
 

• Date (Ott 2007 – Mar 2011)  Responsabile Operativo e Responsabile Ufficio Project Manager 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Klimat-Fer S.p.A, Padova 

• Tipo di azienda o settore  Condizionamento per ferroviario 
• Tipo di impiego  Tempo indeterminato, full time 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile raggiungimento obiettivi operativi, coord. Uffici tecnico, acquisti, produzione, 
assistenza post vendita. 
 
 

• Date (2006 – Sett 2007)  Program Manager  
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Veneto Nanotech scarl Padova e contollata Nanofab scarl, Marghera (VE) 



 

• Tipo di azienda o settore  Servizi di ricerca industriale per le aziende, settore nanotecnologie applicate ai materiali  
• Tipo di impiego  Libero professionista prima e dipendente a tempo indeterminato poi. 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile valutazione tempi, costi progetti su commessa, raggiungimento obiettivi operativi, 
coord. attività laboratori. Responsabilità su sicurezza e ampliamento laboratori. 
 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
• Date (2003-2004)   

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Master in Project Management & Innovazione, Università di Padova 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Gestione progetti, innovazione industriale, gestione proprietà intellettuale 

• Qualifica conseguita  Master di secondo livello, biennale, per lavoratori a frequenza obbligatoria 
   

• Date (2000-2003)   
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Dottorato presso Università di Trento, XVI° ciclo. Sedi consorziate: Università di Trento e 

Università di Padova. 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 Materiali compositi 

• Qualifica conseguita  Dottorato triennale 
   

 
• Date (2000)   

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Laurea in Ingegneria Edile, Università di Padova. 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Tesi su sperimentale su polimeri rinforzati con fibre di carbonio presso Università del Missouri-
Rolla. 
 

• Qualifica conseguita  Laurea quinquennale 
 

2003 ÷ 2005 Ricercatore a contratto in Tecnica delle Costruzioni, Dip. Costruzioni e 
Trasporti, Università di Padova. Cultore della materia in Tecnica delle Costruzioni. 
2000 Research Engineer presso Centro Ricerche su Materiali Compositi, Università del 
Missouri-Rolla 
Numerose pubblicazioni su materiali compositi fibrorinforzati applicati alle costruzioni. 

v 
MADRELINGUA  Italiana  

 
ALTRE LINGUA 

 

  Inglese 
• Capacità di lettura  eccellente 

• Capacità di scrittura  eccellente 
• Capacità di espressione orale  eccellente 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

  
ottime competenze relazionali. Vissuto e lavorato in amibienti multietnici, multiculturali, 
multiprofessionali (UK, US, India, Spagna, Giappone, Cina) 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e della 
carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 
ufficiali. 



 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

  
Ottime competenze organizzative, gestione team, amministrazione tecnica e contabile progetti. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

  
Ottime con computer, attrezzature da laboratorio  

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

  
Nessuna competenza artistica particolare 

 
   

 
PATENTE O PATENTI  Patente A e B 

 
 

 
                Data  22 aprile 2025        
______________________           _______________________________ 

        Firma autografa 
 
 

                    
 
 



ANDREA TAFFURELLI 



DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA ALLA CARICA DI COMPONENTE DEL 
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI ENERGY S.P.A.

Con riferimento all’assemblea degli azionisti di Energy S.p.A., con sede legale in Piazza Manifattura n. 1, 
38068 Rovereto (TN) (“Società” o “Energy”), convocata il prossimo 29 aprile 2025 alle ore 10:00, se in 
prima convocazione e, occorrendo, se in seconda convocazione, per il giorno 30 aprile 2025 alla medesima 
ora, il/la sottoscritto/a ANDREA TAFFURELLI nato/a a PADOVA il 11/12/1972, residente in  

, C.F. TFFNDR72T11G224V, preso atto della propria candidatura alla carica 
di amministratore della Società presentata dal socio ELMAGI s.r.l. ai sensi dell’art. 19 dello statuto sociale
della Società (“Statuto”)

ACCETTA

• la candidatura e – ove eletto/a – la carica di componente del Consiglio di Amministrazione della 
Società, qualora la convocata Assemblea degli azionisti di cui sopra deliberi di nominare il/la 
sottoscritto/a ai sensi dell’art. 19 dello Statuto e nel rispetto delle disposizioni previste da inderogabili 
norme di legge o regolamentari.

Inoltre, il/la sottoscritto/a, sotto la propria responsabilità 

DICHIARA

• di essere a conoscenza dei requisiti che la normativa vigente e lo Statuto prescrivono per l’assunzione 
della carica;

• di essere in possesso dei requisiti richiesti dalla legge e dallo Statuto per ricoprire la carica di 
Consigliere di Amministrazione;

• di non trovarsi nelle condizioni di ineleggibilità e decadenza previste dall’art. 2382 del Codice Civile;

• ai sensi dell’art. 2383, comma 1, del Codice Civile che non sono state adottate nei suoi confronti 
interdizioni dall’ufficio di amministratore in uno stato membro dell’Unione Europea;

• di non trovarsi nelle condizioni previste dall’art. 2390 del Codice Civile;

• che non sussistono cause di ineleggibilità, decadenza e incompatibilità in relazione all’assunzione della 
carica di amministratore della Società, ai sensi dello Statuto e delle disposizioni di legge e di 
regolamento applicabili;

• di essere in possesso dei requisiti di onorabilità ai sensi dell’articolo 147-quinquies, d. lgs. 58/1998 
(“TUF”);

�di essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dall’articolo 148, comma 3, TUF

ovvero

�di non essere in possesso dei suddetti requisiti di indipendenza; 

• di ricoprire gli incarichi di amministrazione e controllo in altre società riportati in allegato;

• di non essere candidato in altra lista per la nomina del Consiglio di Amministrazione della Società.

Il/la sottoscritta/o dichiara inoltre:

• di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Società eventuali variazioni della presente 
dichiarazione;

• di impegnarsi a produrre, su richiesta della Società, la documentazione idonea a confermare la 
veridicità dei dati dichiarati;

• di essere a conoscenza che i dati personali contenuti nella presente dichiarazione e nei relativi allegati 
saranno trattati dalla Società ai sensi della normativa applicabile anche con strumenti informatici, 
nell’ambito e per le finalità per le quali la presente dichiarazione viene resa, autorizzandone sin da ora 
la pubblicazione.

Si allega alla presente il curriculum vitae professionale e l’indicazione degli incarichi di amministrazione e 
controllo ricoperti presso altre società, nonché copia del documento di identità e del codice fiscale.

Sant’Angelo di Piove di Sacco 

22/04/2025

Andrea TaffurelliAndrea Taffurelli
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Curriculum Vitae Andrea Taffurelli 

ANDREA TAFFURELLI PERSONAL INFORMATION 

  

 

linkedin.com/in/andrea-taffurelli 

Date of birth 11/12/1972 | Nationality Italian 

WORK EXPERIENCE 

January 2013 - Today Co-Founder and CTO of Energy 

Energy Srl - Piazza Manifattura, 1 - 38068 Rovereto TN 

▪ Chief of Technical Office 
▪ Director and Vice president 

Business or sector Energy Storage System 

2008 - 2012 CTO of Klimat-Fer Spa 

Klimat-fer Spa - PD 

▪ Chief of Technical Office 

Business or sector HVAC system for railways application 

2006 - 2008 Project Engineer of Hidros Srl 

Brugine - PD 

▪ Project Engineer 

Business or sector Chiller and Dehumidifier for residential and industrial application 

2000 - 2005 CTO of Aertesi Srl 

Conselve - PD 

▪ Chief of Technical Office 

Business or sector Fan coil unit for residential and industrial application 
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Curriculum Vitae Andrea Taffurell 

EDUCATION AND TRAINING 

1998 Degree in Mechanical Engineering 

University of Padua 

1991 High School diploma 

Liceo Scientifico “G. Veronese” – Chioggia VE 

PERSONAL SKILLS 

Mother tongue Italian 

Other language UNDERSTANDING SPEAKING WRITING 

Listening Reading Spoken interaction Listening Reading 

English 
C1 C1 C1 C1 C1 

Communication skills ▪ good communication skills gained through my experience in working team 

Job-related skills ▪ Project Engineering 
▪ System Engineering 
▪ R&D 
▪ Product Development 
▪ Integration system specialist 
▪ Air duct system designing for railway application 
▪ Lightweight and special materials for railway applications 
▪ Radiant heating and cooling system designing 
▪ Energy storage application 
▪ New business developing 

Digital skills SELF-ASSESSMENT 

Information 
processing 

Content 
creation 

Problem 
solving Communication Safety 

Proficient user Proficient user Proficient user Proficient user Proficient user 

▪ Excellent command of office suite (word processor, spread sheet, presentation software) 
▪ Good command of photo editing software gained as an amateur graphic designer 
▪ Excellent command of CAD and 3D suite (Autucad, Solid Edge, Inventor) 

Driving licence A-B 
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ALESSANDRO GRANUZZO 



DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA ALLA CARICA DI COMPONENTE DEL 
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI ENERGY S.P.A. 

Con riferimento all’assemblea degli azionisti di Energy S.p.A., con sede legale in Piazza Manifattura n. 1, 
38068 Rovereto (TN) (“Società” o “Energy”), convocata il prossimo 29 aprile 2025 alle ore 10:00, se in 
prima convocazione e, occorrendo, se in seconda convocazione, per il giorno 30 aprile 2025 alla medesima 
ora, il/la sottoscritto/a Alessandro Granuzzo nato/a a Verona il 15/10/1972, residente in  

, C.F. GRNLSN72R15L781J, preso atto della propria candidatura alla carica di amministratore della 
Società presentata dal socio  ELMAGI s.r.l. ai sensi dell’art. 19 dello statuto sociale della Società 
(“Statuto”) 

ACCETTA 

 la candidatura e – ove eletto/a – la carica di componente del Consiglio di Amministrazione della
Società, qualora la convocata Assemblea degli azionisti di cui sopra deliberi di nominare il/la
sottoscritto/a ai sensi dell’art. 19 dello Statuto e nel rispetto delle disposizioni previste da inderogabili
norme di legge o regolamentari.

Inoltre, il/la sottoscritto/a, sotto la propria responsabilità 

DICHIARA 

 di essere a conoscenza dei requisiti che la normativa vigente e lo Statuto prescrivono per l’assunzione
della carica;

 di essere in possesso dei requisiti richiesti dalla legge e dallo Statuto per ricoprire la carica di
Consigliere di Amministrazione;

 di non trovarsi nelle condizioni di ineleggibilità e decadenza previste dall’art. 2382 del Codice Civile;

 ai sensi dell’art. 2383, comma 1, del Codice Civile che non sono state adottate nei suoi confronti
interdizioni dall’ufficio di amministratore in uno stato membro dell’Unione Europea;

 di non trovarsi nelle condizioni previste dall’art. 2390 del Codice Civile;

 che non sussistono cause di ineleggibilità, decadenza e incompatibilità in relazione all’assunzione della
carica di amministratore della Società, ai sensi dello Statuto e delle disposizioni di legge e di
regolamento applicabili;

 di essere in possesso dei requisiti di onorabilità ai sensi dell’articolo 147-quinquies, d. lgs. 58/1998
(“TUF”);

X di essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dall’articolo 148, comma 3, TUF 

ovvero 

 di non essere in possesso dei suddetti requisiti di indipendenza; 

 di ricoprire gli incarichi di amministrazione e controllo in altre società riportati in allegato;

 di non essere candidato in altra lista per la nomina del Consiglio di Amministrazione della Società.

Il/la sottoscritta/o dichiara inoltre: 

 di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Società eventuali variazioni della presente
dichiarazione;

 di impegnarsi a produrre, su richiesta della Società, la documentazione idonea a confermare la
veridicità dei dati dichiarati;

 di essere a conoscenza che i dati personali contenuti nella presente dichiarazione e nei relativi allegati
saranno trattati dalla Società ai sensi della normativa applicabile anche con strumenti informatici,
nell’ambito e per le finalità per le quali la presente dichiarazione viene resa, autorizzandone sin da ora
la pubblicazione.

Si allega alla presente il curriculum vitae professionale e l’indicazione degli incarichi di amministrazione e 
controllo ricoperti presso altre società, nonché copia del documento di identità e del codice fiscale. 

Verona, 22/04/2025 

_________________________ 



 

 
  

 

  

 

 
 

Curriculum Vitae 
Europass 

                  .                              

 

Cognome/Nome 
 

 
Indirizzo Residenza      

Telefono(i)        

E-mail 
Linkedin 

 
Date 

 

Lavoro o posizione ricoperti 
 
 
Nome e indirizzo del datore di lavoro 

Tipo di attività o settore 
 

Date 

Tipo di attività o settore 
 
 

Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 

Tipo di attività o settore 
 

 
Date 

 

Lavoro o posizione ricoperti 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

Nome e indirizzo del datore di lavoro 
                              

                     

Tipo di attività o settore 
 

Granuzzo Alessandro V 
37142 Verona 
 

 
https://www.linkedin.com/in/alessandro-granuzzo-0569a425/ 
 
05/2024 - attuale 
 
Fractional CFO/CEO 
Attività di riorganizzazione Aziendale. 
 
Exxro S.r.l. 
 

 Costruzione impianti di depurazione acque industriali ad osmosi inversa. 
 

09/2023 – 04/2024 
Fractional CFO 
Attività di riorganizzazione Aziendale. 
 
Azienda Agricola Recchia 

  
Azienda di produzione e commercializzazione di vino 
 
 
 
02/2023 – 30/07/2023 
 
CFO  
La posizione prevedeva il coordinamento dell’area amministrativa, finanziaria, fiscale e controllo di    
gestione della società capogruppo e delle società controllate operanti nella produzione e 
commercializzazione di vino in un momento di assenza della figura del CFO e in un momento di 
transizione dell’attuale governance. 

  Gestivo un team di cinque persone dedicate alla gestione dell’area amministrativa e fiscale e controllo di 
gestione per tutte le società del gruppo.    
Gestivo in piena autonomia la predisposizione dei bilanci di tutte le società e la pianificazione 
finanziaria del gruppo. 
La gestione dei rapporti con gli organi di controllo societari, i rapporti e l’attività con i studi legali, il 
Consiglio di amministrazione e con i Soci venivano gestiti personalmente. 
 

 Zenato Azienda Vitivinicola S.r.l. 
  

 
 
 Azienda di produzione e commercializzazione di vino 

 
 



 

 
 
 

Date 
 

Lavoro o posizione ricoperti 
 

 
 
 
 
 
 

 

Nome e indirizzo del datore di lavoro 
 
 

Tipo di attività o settore 
 
 

Date 

   
 
  
  09/2021 – 02/2023 
 
   Group CFO  
   La posizione di Fractional CFO prevedeva il sostegno dell’azienda in situazione di momentanea 

mancanza di continuità aziendale scaturita in un 182Bis e causata da una non idonea gestione del CFO 
successivamente allontanato dalla struttura e da un momento di passaggio generazionale dovuto al 
venir meno dell’imprenditore. L’attività ha comportato il coordinamento dell’area amministrativa, 
finanziaria, fiscale e controllo di gestione della società capogruppo e il supporto per lo sviluppo e 
mantenimento dell’area commerciale delle società controllate operanti nell’importazione e vendita di 
macchine utensili principalmente di Hyundai – WIA.  

   L’obiettivo principale è il risanamento finanziario ed organizzativo della società. 
    
  Vimacchine S.r.l. 
  Via Dell’industria 131 – 36100 Vicenza 
 
 Azienda importatrice e distributrice di macchine utensili 
 
 
 

07/2018 -09/2021 
 

Lavoro o posizione ricoperti    Group CFO 
 

 
 La posizione prevedeva il coordinamento dell’area amministrativa, finanziaria, fiscale e del controllo di 

gestione del gruppo operante su tre plant produttivi dislocati in Italia e Romania, e la gestione operativa 
della Holding Italiana con annesso sviluppo delle start-up dislocate nei Paesi Asiatici e negli USA con un 
fatturato complessivo per il 2019 di 126M e 80M del 2020. 
Gestivo con il supporto dei collaboratori delle diverse società la consuntivazione mensile e annuale di 
tutte le controllate e del consolidato civilistico e fiscale dell’intero gruppo. 
Coordinavo il controllo di gestione al fine della determinazione della marginalità dei singoli prodotti per 
Plant e per tipologia di cliente, partecipando inoltre a tutte le fasi che prevedono un miglioramento 
continuo dei processi aziendali e delle procedure connesse. 
La gestione delle diverse aree mi ha portato a coordinare circa 20 colleghi direttamente per le aree di 
mia competenza, su un totale di 650 di tutto il gruppo, nonché gestire il rapporto diretto in loco con i C-
Level di tutto il Gruppo. 
La gestione dei rapporti con gli organi di controllo societari, l’Organo di Vigilanza, i rapporti e l’attività 
con i studi legali, il Consiglio di amministrazione e con i Soci venivano gestiti personalmente. 

 
 

 

 

Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 

Tipo di attività o settore 
 
 
 

                   

ASO H&P S.r.l. 
Via A. Salieri, 32 Vallese di Oppeano (VR) 
 
Produzione e Commercializzazione di aste e tubi Cromati 
 

   
    



 

                  Date 
 
 

Lavoro o posizione ricoperti 

Dal 09/2008-07/2018 
 
 
Group CFO 
La posizione prevedeva il coordinamento dell’area amministrativa e fiscale, la gestione della tesoreria e 
del controllo interno del gruppo aziendale Veronagest operante nel settore delle energie rinnovabili con 
un fatturato nel 2017 di 140M, tramite la realizzazione di impianti eolici per 350MW e impianti 
fotovoltaici per 65 MW. 
Gestivo un team di cinque persone dedicate alla gestione dell’area amministrativa e fiscale sia per le 
società produttive che per la società holding.  
Gestivo anche un team di tre persone dedicate all’area del controllo interno finalizzato alla 
predisposizione dei bilanci civilistici infrannuali ed annuali; alla rendicontazione di cash flow mensili, e 
alla predisposizione di budget annuali e revised budget nonché all’analisi degli scostamenti degli stessi 
rispetto ai consuntivi. 
Gestivo in piena autonomia la predisposizione del bilancio consolidato di gruppo predisposto secondo i 
principi contabili nazionali italiani e secondo i principi IAS/IFRS per la capogruppo estera come richiesto 
dagli stakeholders quotati sulla borsa valori di Milano nel S&P Mib, 
La funzione ricoperta prevedeva infine la gestione di una risorsa per l’area del personale con il supporto
del consulente esterno. 
La condivisione di strategie economiche, finanziarie e fiscali con gli amministratori delle differenti 
società del gruppo nonché direttamente con la proprietà, e la gestione dei rapporti con gli organi di 
controllo, Collegi Sindacali e Società di revisione legale dei conti e l’Organo di Vigilanza erano attività 
gestite personalmente.  

 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Veronagest S.p.A. 
Via Dante 17 – 38068 Rovereto 
Piazza Cittadella – 37129 Verona  

Tipo di attività o settore Settore azienda: Costruzione e gestione impianti a energia rinnovabile. 

  

 
Date 

 
 01/2006 – 09/2008 

Lavoro o posizione ricoperti Manager Audit  

Principali attività e responsabilità    Diretto referente del Partner della società, responsabile manager e referente per i clienti per i lavori di 
Audit. Predisposizione e analisi di bilanci civilistici e consolidati di società clienti. 
Partecipazione ed esecuzione di lavori speciali, quali Due Diligence per acquisizioni / riorganizzazioni 
aziendali. Partecipazione ed esecuzione a quotazioni di società per il mercato Expandi. Alcuni clienti 
seguiti: Borghi S.p.A.; GBF S.r.l.; T.Erre S.p.A.; For S.p.A.; Gruppo FAT; Pentax S.p.A.; Finpeg 
Partecipazioni S.p.A; HPI partecipazioni Immobiliari S.p.A.; Solon S.p.A; Trend S.p.A.; Gruppo 
Veronagest S.p.A; i clienti Pierrel e Zignago Vetro per la preparazione alla quotazione al mercato 
Expandi. 
 

Nome e indirizzo del datore di lavoro 
Tipo di attività o settore 

Prauditing S.r.l., Via Oriani – 37122 Verona 
Società di Revisione legale dei Conti. 

  

  

 
Date 

 
 01/2001 – 12/2005 

Lavoro o posizione ricoperti Senior Audit  

Principali attività e responsabilità Responsabilità operativa dell'incarico di revisione legale dei conti e certificazione dei bilanci delle
società Clienti. Alcuni Clienti Seguiti: Piquadro S.p.A.; Mobilivetta S.p.A.; Mc Louis S.p.A; Elnagh S.p.A. 
e tutto il gruppo Sea; Berlucchi S.p.A. e tutto il Gruppo Berlucchi; Palini S.p.A.; Cosecon Distribuzione 
S.p.A; Energycom S.p.A; Gruppo Manni; Gruppo Maschio; Abert S.p.A; 3A Antonini S.p.A; Wittur Sp.A. 
  

Nome e indirizzo del datore di lavoro 
      Tipo di attività o settore 

PKF Italia S.p.A., Via XX Settembre, Verona. 
Società di Revisione legale dei Conti. 

 

 

  



 

Date 
 

Lavoro o posizione ricoperti 
 

Principali attività e responsabilità 
 
 

Nome e indirizzo del datore di lavoro 
 

Tipo di attività o settore 
 

 
Date 

 
Lavoro o posizione ricoperti 

 
Principali attività e responsabilità 

 
 

Nome e indirizzo del datore di lavoro 
 

Tipo di attività o settore 
 
 

 

06/2000 – 12/2000 
 
Impiegato contabile 
 
Controllo, contabilizzazione e predisposizione al pagamento delle fatture fornitori nell’Area Direzione 
Bilanci e Contabilità ufficio Gestione del Debito. 
 
GlaxoSmithKline S.p.A., Verona. 
 
Settore Farmaceutico. 
 

 
10/1999 – 06/2000 
 
Impiegato commerciale. 
 
Predisposizione di un nuovo sistema di ricezione ed invio tramite Internet delle richieste d’acquisto 
predisposte dai fornitori del Gruppo Volkswagen. 
 
Volkswagen Group S.p.A., Verona. 
 
Settore Automotive. 

Istruzione e formazione 
 

Date 
 

Corsi/Aggiornamenti 
Principali tematiche/competenza 

professionali possedute 
 
 
 
 

 
 

 
Date 

 
 
   2017-2020 

 
Direttiva 34/UE/2013 – Le novità sui Bilanci introdotte dalla nuova direttiva contabile e dai nuovi principi. 
Il processo di aggiornamento degli OIC a seguito del D.Lgs 139/2015 (Aggiornamento organizzato BDO 
S.p.A.). Corsi organizzati dallo Studio Tributario e Societario collegato alla Deloitte: Agevolazioni alla 
ricerca e sviluppo e nuove agevolazioni alle imprese. Impariment Test del Goodwill e delle Attività
Finanziarie. 
Selezione dei parametri finanziari. Le conseguenze contabili delle ristrutturazioni dei debiti. 
Il finanziamento all’impresa tramite l’emissione di minibond – Convegno organizzato dallo Studio
Mercanti D’orio. 
 

 
  05/2007  

Titolo della qualifica rilasciata Revisore Legale dei Conti – iscrizione al registro al n. 142505. 

Principali tematiche/competenza 
professionali possedute 

Idoneità professionale nelle tematiche della contabilità generale, contabilità analitica e di gestione, 
disciplina del bilancio d’esercizio e bilancio consolidato, principi contabili nazionali ed internazionali, 
analisi finanziaria e gestione del rischio e del controllo interno, principi di revisione nazionale ed 
internazionale, diritto commerciale, civile e fallimentare. 
 

Cariche attualmente ricoperte Presidente del Collegio Sindacale presso la società QIS S.p.a. (Capogruppo società energia 
rinnovabile) 

 
 
 
 

                                        

Sindaco effettivo presso la società For Green S.p.a. (Capogruppo società energia rinnovabile) 
Revisore Unico presso Mabis S.r.l. 

  Componente Organo di Vigilanza Società QIS SPA (Capogruppo società energia rinnovabile) 
  Presidente del Consiglio di Amministrazione della Kape Audit S.r.l (Società di Revisione legale iscritta    

al    registro dei revisori contabili), clienti certificati nel campo dell’energia rinnovabile del gruppo 
Allianz. 

  Presidente Indipendente del consiglio di amministrazione di Energy S.p.A., società quotata sul mercato  
Euronext Growth Milan 

  
         
 
 Date 

 
 
10/1992 – 06/1999 



 

Titolo della qualifica rilasciata Laurea in Economia e Commercio. 

Principali tematiche/competenze 
professionali possedute 

Organizzazione aziendale, Ragioneria Generale ed Avanzata, Controllo di Gestione, Revisione 
contabile, Diritto Commerciale e Diritto Privato. 

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

Università di Verona, facoltà di Economia e Commercio vecchio ordinamento. 

Livello nella classificazione nazionale o 
internazionale 

Laurea specialistica; caso di studio di una Software house. 

  

Date 1992 

Titolo della qualifica rilasciata Diploma di ragioneria. 

Principali tematiche/competenza 
professionali possedute 

Competenze tecnico ragionieristiche e di gestione delle problematiche aziendali. 

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

Istituto Tecnico Commerciale Don Bosco, Via Provolo – 37100 Verona. 

Livello nella classificazione nazionale o 
internazionale 

Diploma di scuola secondaria superiore. 

  

 
 
 
 
 

Capacità e competenze personali 

 

Madrelingua(e) Italiano 

Altra(e) lingua(e)  

Autovalutazione  Comprensione Parlato Scritto 
Livello europeo (*)  Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale  

Inglese  B1 Utente autonomo B1 Utente autonomo B1 Utente autonomo B1 Utente autonomo B1 Utente autonomo 

Spagnolo  B2 Utente autonomo B2 Utente autonomo B2 Utente autonomo B2 Utente autonomo B2 Utente autonomo 

Francese  A1 Utente base A1 Utente base A1 Utente base A1 Utente base A1 Utente base 
  

Lettere di Referenze in ambito 

lavorativo 

 

 

 

   
  Dott.re Alberto Russo – Socio Studio Legale e Tributario - Russo de Rosa e Associati (Milano) 
   

 

   

 
Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base Art 13 del GDPR 679/2016 
Alessandro Granuzzo 
 

 



MASSIMILIANO GHIRLANDA 







  

 
CURRICULUM VITAE 

 

Massimiliano Ghirlanda 

 

 
 
PERSONAL DATA 

 
 
Italian citizen, born in La Spezia, Italy, in 1961. 
 

 
WORK RECORD 

 
since 1993 
Manager at Euroguarco SpA of La Spezia, Italy (managing director since 2000). 
 
1991 ÷ 1993 
Researcher at the Centro Interdipartimentale di Ingegneria dei Materiali of the 
University of Genova, Italy 
 
1990 
Researcher at the Lawrence Berkeley Laboratory, Berkeley, California, USA 
 

 
EDUCATION 

 
1988 ÷ 1990 - University of California, Berkeley, USA 
Master of Science in Materials Science and Engineering, Fulbright recipient 
 
1980 ÷ 1986 - University of Genova 
Laurea Degree in Chemical Engineering - final score: 110/110 cum laudem 
 
1975 ÷ 1980 - Liceo Scientifico Pacinotti, La Spezia 
Maturità Scientifica - final score: 60/60 
 

 
RESEARCH ACTIVITY 

 

 
Since 1993  
Studies in the field of sealing and insulating systems.  
Projects in collaboration with several manufacturing companies, universities and 
research centers or associations, such as the Pressure Vessel Research Council 
(PVRC) in USA, the Tightness Testing and Research Laboratory (TTRL) of the Ecole 
Polytechnique of Montreal in Canada, the CETIM of Nantes in France, University of 
Genova, Polytechnic University of Turin, IIT Genova. 
 
1988 ÷ 1993  
Studies in the field of ceramic electronic materials  
Theoretical and experimental studies on the sintering of ceramic powders 
Doping and characterization of ceramic materials for electronic use 
Processing of ceramic powders using unconventional techniques  
Theoretical and experimental studies on the rheology of suspensions. 
Thin film deposition by sputtering technique 
 
Author of several articles, mainly on topics related to sealing and insulation 
technology, published on scientific journals and conference proceedings. 

  

 
FURTHER 
INFORMATION 

 
CEO of Euroguarco SpA. 
 
President of the Board of Administration of Intersys Srl, San Donato in Poggio (SI) 
 
 

 



DANIELE MANFROI 



DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA ALLA CARICA DI COMPONENTE DEL 

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI ENERGY S.P.A. 

Con riferimento all’assemblea degli azionisti di Energy S.p.A., con sede legale in Piazza Manifattura n. 1, 
38068 Rovereto (TN) (“Società” o “Energy”), convocata il prossimo 29 aprile 2025 alle ore 10:00, se in 
prima convocazione e, occorrendo, se in seconda convocazione, per il giorno 30 aprile 2025 alla medesima 
ora, il sottoscritto Daniele Manfroi nato a Verona il 02/01/1978, residente in  

, C.F. MNFDNL78A02L781P, preso atto della propria candidatura alla carica di amministratore 
della Società presentata dal socio ELMAGI S.R.L. ai sensi dell’art. 19 dello statuto sociale della Società 

(“Statuto”) 

ACCETTA 

• la candidatura e – ove eletto/a – la carica di componente del Consiglio di Amministrazione della 
Società, qualora la convocata Assemblea degli azionisti di cui sopra deliberi di nominare il/la 

sottoscritto/a ai sensi dell’art. 19 dello Statuto e nel rispetto delle disposizioni previste da inderogabili 
norme di legge o regolamentari. 

Inoltre, il/la sottoscritto/a, sotto la propria responsabilità  

DICHIARA 

• di essere a conoscenza dei requisiti che la normativa vigente e lo Statuto prescrivono per l’assunzione 
della carica; 

• di essere in possesso dei requisiti richiesti dalla legge e dallo Statuto per ricoprire la carica di 
Consigliere di Amministrazione; 

• di non trovarsi nelle condizioni di ineleggibilità e decadenza previste dall’art. 2382 del Codice Civile; 

• ai sensi dell’art. 2383, comma 1, del Codice Civile che non sono state adottate nei suoi confronti 
interdizioni dall’ufficio di amministratore in uno stato membro dell’Unione Europea; 

• di non trovarsi nelle condizioni previste dall’art. 2390 del Codice Civile; 

• che non sussistono cause di ineleggibilità, decadenza e incompatibilità in relazione all’assunzione della 
carica di amministratore della Società, ai sensi dello Statuto e delle disposizioni di legge e di 
regolamento applicabili; 

• di essere in possesso dei requisiti di onorabilità ai sensi dell’articolo 147-quinquies, d. lgs. 58/1998 

(“TUF”); 

•  di essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dall’articolo 148, comma 3, TUF 

ovvero 

 di non essere in possesso dei suddetti requisiti di indipendenza;  

• di ricoprire gli incarichi di amministrazione e controllo in altre società riportati in allegato; 

• di non essere candidato in altra lista per la nomina del Consiglio di Amministrazione della Società. 

Il/la sottoscritta/o dichiara inoltre: 

• di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Società eventuali variazioni della presente 
dichiarazione; 

• di impegnarsi a produrre, su richiesta della Società, la documentazione idonea a confermare la 
veridicità dei dati dichiarati; 

• di essere a conoscenza che i dati personali contenuti nella presente dichiarazione e nei relativi allegati 
saranno trattati dalla Società ai sensi della normativa applicabile anche con strumenti informatici, 

nell’ambito e per le finalità per le quali la presente dichiarazione viene resa, autorizzandone sin da ora 
la pubblicazione. 

Si allega alla presente il curriculum vitae professionale e l’indicazione degli incarichi di amministrazione e 
controllo ricoperti presso altre società, nonché copia del documento di identità e del codice fiscale. 

Negrar di Valpolicella, 22/04/2025 

 

_________________________ 



Dichiarazione in merito alle cariche attuali 
 

Il sottoscritto Daniele Manfroi nato a Verona il 02/01/1978, residente in  

, C.F. MNFDNL78A02L781P 

Dichiara 

di ricoprire attualmente le seguenti cariche di amministrazione e controllo 

- Amministratore delegato di Energyincloud s.r.l., sede in piazza manifattura 1, Rovereto 

 

Verona, 22/04/2025 

 

Daniele Manfroi 

_____________________  



Curriculum Vitae 
 

  
Daniele Manfroi 
Nato il 02/01/1978, Verona 

 

 

Titoli di Studio 
• Executive MBA | CUOA Business School (2018–2020) 
• Master in Gestione e Controllo dell’Ambiente | Scuola Superiore Sant’Anna di Pisa (2002–

2003) 
• Laurea in Economia Aziendale 110/110 e Lode | Università Ca’ Foscari Venezia (1997–

2002) 
• Diploma di Maturità Scientifica | Liceo G. Fracastoro di Verona (1992–1997) 

 

Esperienze Lavorative 

Energy S.p.A. 

CFO (da gennaio 2022) 
Kaizen Promotion & Strategic Officer (aprile 2021-gennaio 2022) 

Energyincloud S.r.l. 

Amministratore Delegato (da maggio 2023) 

 

Mitsubishi Electric Klimat Transportation Systems S.p.A. 

Quality, HSE Manager (2015–2021) 

• Gestione area qualità, sviluppo nuovi prodotti e coordinamento audit. 
• Implementazione di sistemi di miglioramento continuo e certificazioni internazionali. 

Saira Europe S.p.A. / Saira Components S.r.l. 

Quality Manager / Project Quality Manager (2011–2015) 

• Gestione qualità di processo e fornitura, introduzione metodologie automotive (APQP, 
FMEA, PPAP). 

RINA Services S.p.A. 



Auditor e Account Manager (2010–2011) 

• Audit ISO 9001, ISO 14001 ed EMAS su clienti industriali. 

Klimat-Fer S.p.A. 

Responsabile Qualità e Ambiente (2008–2010) 

• Creazione area QHSE, certificazioni IRIS e ISO 14001. 

Centro Studi Qualità Ambiente – Università di Padova 

Consulente (2003–2008) 

• Europrogettazione, audit, formazione e consulenza su gestione qualità e ambiente. 

 

Competenze Trasversali 
• Leadership di team multifunzionali 
• Problem solving in contesti complessi 
• Comunicazione efficace a livello top management 

 

Abilitazioni Professionali e Formazione 
• Lead Auditor ISO 9001:2008 e ISO 14001 
• Auditor Interno Sicurezza OHSAS 18001 
• Scrum The Toyota Way, Automotive Quality Tools, Project Management & Lean Thinking 
• Inglese fluente, utilizzato professionalmente 

 

Autorizzo il trattamento dei dati personali ai sensi del GDPR. 

 




